BUCHL

FIRMENGRUPPE

Ipari szakmunkasképzes (m/f/d)

Stellenbeschreibung

Ujrahasznositas. Kérnyezetvédelem. Fenntarthatosag.

A mi Gtleteink. A jov?d.

Képzést biztositunk.

BUCHL. EGY IDEA EL?RE

A Bichl egy nagy teljesitmény?, kdzepes méret? vallalatcsoport,
amelyet immér harmadik generacioban vezet a csalad.
Ingolstadti, Stammhami, Neuburg/Danube, GroRmehring és Gyor
(Magyarorszag) telephelyein a fenntarthaté kdrforgasos gazdasag
szaméra fejleszt jév?biztos megoldasokat, és ezeket a hulladék
szakszer? artalmatlanitdsa és Gjrahasznositasa soran
alkalmazza.

Sajat létesitményeinkben gy?jtjik, valogatjuk és Gjrahasznositjuk
a hulladékot, valamint fenntarthaté nyersanyagokat és energiat
biztositunk.

Qualifikationen / Anforderungen

* Legaldbb kozépfokul iskolai végzettséggel rendelkezik,
vagy hamarosan érettségi el?tt all (a képzésiid? 2 ¥ évre
rovidithet?).

¢ A kereskedelmi folyamatok iranti lelkesedés és a modern
digitalis rendszerekkel valé munka iranti érdekl?dés

 Elvezze az (j témékat és a valtozatos feladatokat

¢ Nyitott, udvarias és baratsagos interakcioé a kollégakkal és
az ugyfelekkel.

o felel?sségtudat, gondos munka, csapatmunkara valé
képesség és megbizhatosag

Zustandigkeiten / Hauptaufgaben

e Recepcié: célzott kommunikacio az tgyfelekkel és a
munkavallalokkal

* Ertékesités: részvétel a megkeresést?| az arajanlatok
elkészitésén at a megrendelések beérkezéséig és az (j
Ugyfelek megszerzéséig.

¢ Diszpécser: a megrendelés elfogadasa, a teherautdk
mérlegelése és a jarm?parkunk, valamint a kapcsolédé
személyzet bevetése.

e Konyvelés: Szamlak készitése tgyfeleink szamara

e Pénziigyi kdnyvelés: a kiilénbdz? lzleti tranzakcidok
megismerése - a szamlak feldolgozasa a beérkezést?l a
megfelel? szamlaig a bizonylatok kifizetéshez vald
hozzarendelése.

e Emberi er?forrasok: Huméaner?forras-ismeretek

Arbeitgeber:

Start Anstellung:
01.09.2024

Dauer der Anstellung:
A képzés id?tartama 3 év (2 ¥z évre
lerévidithet?)

Arbeitsort:
Robert-Bosch-Straf3e 1-5, Ingolstadt,
Bajororszag, 85053, Németorszag

Arbeitszeiten:
37 6ra/hét



elsajatitasa és egyuttm?kddés a bérszamfejtés
el?készitésében.
¢ Uzemeltetés: m?kodési terlileteink megismerése

Leistungen der Anstellung

* Jelent?ség és cél: olyan véllalatcsoportban dolgozhat,
amely elkotelezett a fenntarthatésag és a tarsadalmi
felel?sségvallalas mellett.

e Sokoldall képzés: Nalunk egy valtozatos gyakornoki
képzésben részesilhetsz, amely a készségek széles
skalajat nyujtja szamodra.

e Kivalé oktaték: Képzett és elkotelezett oktatdk kisérik
Ont a gyakornoki id? alatt.

¢ Nagyon j6 elhelyezkedési esélyek: A gyakornoki id?d
utan nagyszer? lehet?ségek varnak rad, hogy tartésan
csatlakozz hozzéank.

e Gyakorlati tapasztalat: Lehet?séged van kulénb6z?
részlegeken és projektekben dolgozni, hogy gyakorlati
tapasztalatot szerezz és tudasodat kézvetlenll a
gyakorlatban alkalmazd.

¢ Vonzé vallalati kultara: Tapasztalja meg a tAmogatast
€s megbecsiilést egy munkavallalo-kdzpontl és csaladias
kultaraban.

* 360°-0s tamogatas: Tapasztalt oktatoink mindig ott
vannak On mellett, hogy segitsenek Onnek a képzés
soran teljes mértékben kiaknazni a bennuk rejl?
lehet?ségeket.

e Tovabbi el?nydk: Szamos extra juttatasban részesil,
mint példaul vallalati juttatasok, INVG allasjegy-
tamogatas, ingyenes italok, friss gyiimolcstk és még sok
mas...

e Rendszeres események: Itt mindig torténik valami!
Legyen sz0 sportrél, céges partirdl vagy mas vallalati
rendezvényekr?l - soha nem lesz unalmas pillanat!

e A kikapcsolédas garantalt: Pihenjen 30 nap
szabadsaggal és toltse fel energiatartalékait!

e Koltségfedezet: Fedezzik a vizsgafelkészit? tanfolyamok
kéltségeit, hogy On optimalisan felkésziilhessen a
vizsgara.

» Onallé munka: A gyakornoki id? alatt a legkiilonbdz?bb
terlileteken szerezhet nagyon j6 ismereteket, amelyek
lehet?vé teszik, hogy kés?bb a BUCHL vallalatok
valamennyi kereskedelmi osztalyan dolgozhasson.

* Valtozatos fejl?dési lehet?ségek: On szamos
lehet?séget kap, hogy Uzleti kbzgazdassza és Uzleti
adminisztratorra (m/f/d) fejl?djon.
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